
CIRCOLARE 1/17 - DEL 11 GENNAIO 2017 
 

COSTITUZIONE COMMISSIONE PER IL PERSONALE MCF  
 
Con la presente circolare, si informa tutto il personale MCF, della costituzione di detta nuova Commissione 
(evidenziata in giallo), che fisserà al suo interno dei criteri di valutazione nelle assegnazioni dei compiti e 
incarichi per il personale candidato/proposto per lo svolgimento delle attività operative della MCF Italia. Avrà 
una dipendenza funzionale dal Consiglio Direttivo MCF. La Commissione per il Personale, diretta dal 
Segretario Nazionale MCF, è l’organo di supporto per il Consiglio Direttivo ed il Comitato Esecutivo (se 
costituito), per gli aspetti relativi alla gestione del personale dell’associazione. - Art. 6 e art. 12 della 
Costituzione “Organi della MCF e funzionamento”, già emanata.  
 
PRESIDENTE MCF = C.V. MARCELLO DE BONIS 
 SEGRETERIA AFFARI GIURIDICI MCF. 

Avv. Giuliano Palma – (Civ. (ex 1° Av.Sc.) Mauro Marsiliani (supporto))* 
 SEGRETARIO NAZIONALE MCF  = Lgt. GIANFRANCO GARGIA 

 SEGRETERIA PRINCIPALE MCF; 
Lgt Gianfranco Gargia – Civ. Mina Locorotondo 

 SEGRETERIA DI COORDINAMENTO PER IL PERSONALE MCF; 
Civ. Mina Locorotondo 

 DIRETTORE COMITATO PUBBLICHE REALZIONI = Lgt. DI FILIPPANTONIO SALVATORE 
 UFFICIO RELAZIONI ESTERE MCF; 

Mllo 1^Cl. Massimo Masella – (C.C. Antonio Nenni – Civ. Tony Lattanzi  (supporto))* 
 UFFICIO RELAZIONI STAMPA MCF; 

Capo Redattore (ex Sgt.) Domenico Di Filippantonio – Civ. Carmelo D’Amico 
 UFFICIO WEB E MULTIMEDIA MCF. 

Civ. Savino T. – Civ. Francois Arconti – (Civ. Giuseppe D’Amico (supporto))* 
 

CONSIGLIO DIRETTIVO MCF 
 

 COMMISSIONE PER IL PERSONALE 
Presidente   = Lgt. Gianfranco Gargia 
Vice Presidente  = Lgt. Salvatore Di Filippantonio 
Segretario   = Sgt.Mag. Davide Delprete 
Membro  = 1° Mllo Oreste Ponticello 
Membro   = Mllo Capo Filippo Furno 

 
Commissione per il Personale funzioni e attribuzioni. 
a. La Commissione per il Personale fornisce consulenza e raccomandazioni al Presidente e al 
Consiglio riguardo a: 
(1) Adeguatezza delle politiche del personale e le azioni della MCF. 
(2) Raccomandazioni relative alla disciplina dei membri. 
(3) Sviluppo di un piano di successione per i Funzionari. 
(4) Altre funzioni e compiti assegnati di volta in volta dal Presidente, dal Consiglio o dai 
Comitati e Commissioni. 
b. La commissione per il Personale effettua le riunioni che ritiene opportune per attuare le direttive 
del Consiglio o di altri Comitati e Commissioni. 
c. La Commissione per il Personale mantiene aggiornato la lista dei membri, dei Funzionari e di 
tutte le cariche attive della MCF e delle eventuali rinunce/dimissioni e redige un’apposita 
relazione da presentare in sede di Assemblea Generale. 
d. La Commissione per il Personale ha accesso a tutti gli atti della MCF, come necessario, per 
svolgere i compiti descritti nel presente Regolamento. 
e. I membri della Commissione per il Personale della MCF, restano in carica quattro anni, il 
mandato é rinnovabile per un massimo di tre consecutivi. 
f. L'incarico nella Commissione per il Personale è a titolo gratuito, fatta eccezione per il rimborso 
delle eventuali spese direttamente sostenute per l'assolvimento dell'incarico. 
 
(*) Supporto attività non continuative e su richiesta.    Il Consiglio Direttivo &  

la Commissione per il Personale 


